West Africa Unique |dentification for Regional Integration and Inclusion

[dentification unique pour l'intégration régionale et linclusion en Afrique de ['Ouest
Don IDA No. D610-BJ et Crédit IDA No. 6611-BJ

AVIS DE RECRUTEMENT DE TROIS (03) STAGIAIRES (développeur d’application
web, développeur d’application mobile et Designer) AU PROFIT DE L’ANIP

INFORMATIONS GENERALES

Le Bénin a intégré en 2019 le rang des pays participants a la mise en ceuvre de la deuxieme phase du
Programme d’ldentification Unique pour I'Intégration Régionale et I'inclusion en Afrique de I'Ouest (WURI)
financé par la Banque Mondiale. En république du Bénin et a linstar de tous les pays participant a la
deuxieme phase, ce programme est mis en ceuvre a travers trois composantes principales que sont : (i)
Renforcement du cadre juridique et institutionnel en matiére d’identification ; (ii) Mise en place d’un
systeme d'identification de base (fID) fiable et inclusif ; et (iii) Facilitation de |'accés aux services grace aux
justificatifs fID.

L'objectif visé a travers le Projet WURI-Bénin est d’augmenter le nombre de personnes qui ont une preuve
d'identité unique reconnue par le gouvernement et qui facilite I'accés aux services sociaux. Le projet WURI-
Bénin est placée sous la tutelle de I'Agence Nationale d’ldentification des Personnes (ANIP) et est mis en
ceuvre par une Unité de Gestion dirigée par un Coordonnateur national.

L’Agence nationale d’identification des personnes (ANIP) est une agence gouvernementale sous la tutelle de
la Présidence de la république, elle a pour mission la définition, le suivi-évaluation de la mise en ceuvre et
I'évaluation de la politique de I'Etat en matiére d’identification et de modernisation de I'état civil.

Le projet WURI accompagne I'ANIP dans le cadre de ses travaux pour recruter pour une durée de six mois,
trois (03) stagiaires pour accompagner dans le développement d’application mobile, le développement Web
et le design des applications.

STAGIAIRE PROFESSIONNEL DESIGNER DIGITAL

Employeur Agence nationale d'identification des personnes (ANIP)
Superviseur Hiérarchique Service de Gestion des Systemes et Support Applicatif
Direction Directeur de Systémes d’Information

Lieu d’affectation Cotonou - BENIN

CONTEXTE ET PORTEE DE LA MISSION DU POSTE

ANIP recherche un Stagiaire Designer Digital passionné, talentueux et créatif pour rejoindre notre équipe de
développement des applications et participer a la création d’interfaces utilisateur (Ul) attrayantes et intuitives
pour nos applications web et mobiles en vue d’améliorer I'expérience utilisateur (UX).

PRINCIPALES RESPONSABILITES

e Collaborer avec les services métiers et I'équipe de développement applicatifs pour comprendre les besoins
des utilisateurs et créer des interfaces attractives et fonctionnelles.

e Créer des wireframes, maquettes et prototypes interactifs pour les applications web et mobiles en utilisant
des outils tels que Figma, Sketch, Adobe XD, ou similaires.

e Assurer une conception centrée sur I'utilisateur en menant des recherches utilisateur et en recueillant des
retours pour optimiser |'expérience utilisateur (UX).
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e Participer aux tests utilisateurs pour identifier les améliorations possibles et s'assurer de I'ergonomie des
interfaces.

e Appliguer des principes de design visuel (typographie, couleurs, iconographie) et respecter les normes de
I'identité visuelle du Gouvernement.

e Travailler en collaboration avec les développeurs pour garantir la faisabilité technique des conceptions et
optimiser l'intégration des interfaces.

e Documenter les processus et les décisions de conception pour faciliter la collaboration au sein de I'équipe.

FORMATION, CONNAISSANCES, EXPERIENCES ET LANGUES

FORMATION :

Récemment diplomé(e) (BAC+3) en en design digital, design d’application, design graphique, design d’interfaces,

Expérience et Interface Utilisateur (UX/UI, etc...

CONNAISSANCES & COMPETENCES

* Maitrise des outils de conception comme Figma, Sketch, Adobe XD, ou Adobe Creative Suite (Photoshop,
Illustrator).

® Bonne compréhension des principes UX/UI et des normes de design mobile et web.

e Connaissance de base en HTML/CSS pour comprendre les contraintes techniques de l'intégration des
designs.

e Sens de l'esthétique et capacité a concevoir des interfaces attrayantes, modernes et cohérentes avec
I'image de marque.

e Familiarité avec les méthodologies de design centrées utilisateur et les tests utilisateurs.

e (Capacité a communiquer et justifier des choix de conception basés sur des données ou des recherches
utilisateurs.

e Souci du détail, créativité, et sensibilité aux besoins de I'utilisateur final.
e Bonnes aptitudes analytiques et capacité a résoudre des problémes techniques.

LANGUES

Une excellente maitrise de la langue francaise aussi bien a I'oral qu’a I'écrit est exigée et une bonne maitrise de
I'anglais dans un contexte professionnel est requise.

ETHIQUE, MANAGEMENT ET LEADERSHIP

e (Capacité a travailler de maniére autonome et a s’adapter aux différents contextes culturels et
professionnels ;

e (Capacité a travailler en équipe pour I'atteinte des objectifs organisationnels ;

e (apacité a gérer le temps et les priorités ;

e Esprit de synthése et d'analyse, sens de I'écoute et de la communication ;

e Sensde l'éthique et de I'intégrité dans le traitement de tous les sujets sous sa responsabilité ;

e Aptitude a effectuer des travaux de nature confidentielle, a traiter un grand volume de travail et a
respecter les délais.

STAGIAIRE D’APPLICATION WEB

Employeur Agence nationale d’identification des personnes (ANIP)
Superviseur Hiérarchique Service de Gestion des Systemes et Support Applicatif
Direction Directeur de Systemes d’Information

Lieu d’affectation Cotonou - BENIN

CONTEXTE ET PORTEE DE LA MISSION DU POSTE = e
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ANIP recherche d'un (1) stagiaire professionnel passionné pour rejoindre notre équipe de développement en
tant que Développeur d'Applications Web. Il travaillera en étroite collaboration avec des développeurs
expérimentés pour concevoir, développer et optimiser des applications web innovantes qui répondent aux
besoins et soutiennent les objectifs stratégiques de I'ANIP.

PRINCIPALES RESPONSABILITES

¢ Concevoir et développer des applications web performantes et évolutives.

e Participer au développement front-end en utilisant les technologies modernes telles que HTML, CSS,
JavaScript et des frameworks comme React, Angular, ou Vue.js.

o Contribuer au développement back-end avec des technologies telles que Node.js, Python, ou PHP, .NET, ou
autres) pour gérer les données, la logique métier et la sécurité des applications.

e Travailler avec des bases de données relationnelles et non relationnelles (Oracle, SQL, MySQL, PostgreSQL,
MongoDB, etc.) et optimiser les performances des requétes.

e Assister dans la création et l'intégration des API REST pour connecter les interfaces utilisateur et le back-
end.

e Effectuer des tests et du débogage pour garantir la qualité, la sécurité, et I'optimisation des applications.

e Veiller a la compatibilité des applications sur différents appareils et navigateurs.

e Documenter le processus de développement et maintenir les informations a jour dans le cadre du projet.

FORMATION, CONNAISSANCES, EXPERIENCES ET LANGUES

FORMATION

Récemment diplémé(e) (BAC+3 ou BAC+5) d’un dipléme d’une Grande Ecole en Informatique en informatique,
génie logiciel ou dans un domaine connexe.

CONNAISSANCES & COMPETENCES

e Maitrise de base des langages front-end (HTML, CSS, JavaScript) et d'un framework moderne (React,
Angular, ou Vue.js).

e Connaissances fondamentales en développement back-end (Node.js, Python, ou PHP).

e Familiarité avec les bases de données (MySQL, PostgreSQL, ou MongoDB) et les requétes SQL basiques.

e Compréhension des systémes de contrdle de version, notamment Git.

e (Capacité a écrire un code propre, structuré et bien documenté.

e Bonnes aptitudes analytiques et

e  arésoudre des problémes techniques

LANGUES

Une excellente maitrise de la langue frangaise aussi bien a I'oral qu’a I'écrit est exigée et une bonne maitrise de
I'anglais dans un contexte professionnel est requise.

ETHIQUE, MANAGEMENT ET LEADERSHIP

e (Capacité a travailler de maniére autonome et a s’adapter aux différents contextes culturels et
professionnels ;

e (Capacité a travailler en équipe pour I'atteinte des objectifs organisationnels ;

e Capacité a gérer le temps et les priorités ;

e Esprit de synthése et d’analyse, sens de |'écoute et de la communication ;

e Sens de I'éthique et de l'intégrité dans le traitement de tous les sujets sous sa responsabilité ;

e Aptitude a effectuer des travaux de nature confidentielle, a traiter un grand volume de travail et a
respecter les délais.
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STAGIAIRE D'APPLICATION MOBILE

Employeur Agence nationale d’identification des personnes (ANIP)
Superviseur Hiérarchique Service de Gestion des Systemes et Support Applicatif
Direction Directeur de Systémes d’Information

Lieu d'affectation Cotonou - BENIN

CONTEXTE ET PORTEE DE LA MISSION DU POSTE

ANIP recherche d’un (1) stagiaire professionnel passionné pour rejoindre notre équipe de développement en tant
que Développeur d'Applications Mobile. Il travaillera en étroite collaboration avec des développeurs
expérimentés pour contribuera au développement, a |'optimisation des applications mobiles innovantes pour
répondre aux besoins et soutenir les objectifs stratégiques de I'ANIP.

PRINCIPALES RESPONSABILITES

e Participer au développement d’applications mobiles natives ou hybrides (Android, iOS) en utilisant des
technologies telles que Kotlin, Swift, Flutter ou React Native.

e Assistera la conception des interfaces utilisateur et a I'optimisation de |'expérience utilisateur (UX) en étroite
collaboration avec les équipes de design.

e Contribuer a l'intégration des APIs pour garantir une communication fluide entre le front-end mobile et le
back-end.

* Effectuer des tests, déboguer, et corriger les erreurs pour assurer la qualité et la performance de I'application.

e Assurer la compatibilité des applications avec différents appareils et versions de systémes d'exploitation.

e Participer aux sessions de revue de code et collaborer avec I'équipe pour améliorer les fonctionnalités et le
design de I'application.

e Documenter le code, les processus et les modifications pour faciliter la maintenance et le suivi du projet.

FORMATION, CONNAISSANCES, EXPERIENCES ET LANGUES

FORMATION

e Récemment diplémé(e) (BAC+3 ou BAC+5) d’un dipléme d’une Grande Ecole en Informatique, génie logiciel
ou dans un domaine connexe.

CONNAISSANCES & COMPETENCES

* Connaissances en développement mobile avec une maitrise de base de Kotlin (Android), Swift (i0S), ou d'un
framework de développement cross-platform tel que Flutter ou React Native.

e Maitrise de base des langages front-end (HTML, CSS, JavaScript) et d'un framework moderne (React, Angular,
ou Vue.js).

e Connaissances fondamentales en développement back-end (Node.js, Python, ou PHP).

e Familiarité avec les bases de données (SQLite, Firebase) et I'intégration d’API RESTful.

e Connaissance des principes de design mobile et des bonnes pratiques UX/UI.

e (Capacité a écrire un code clair, structuré et bien documenté.

e Bonnes aptitudes analytiques et capacité a résoudre des problemes techniques.

LANGUES

Une excellente maitrise de la langue francaise aussi bien a I'oral qu'a I'écrit est exigée et une bonne maitrise de
I"'anglais dans un contexte professionnel est requise.

ETHIQUE, MANAGEMENT ET LEADERSHIP
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professionnels ;

les délais.

e (Capacité a travailler de maniére autonome et a s'adapter aux différents contextes culturels et

e (Capacité a travailler en équipe pour |'atteinte des objectifs organisationnels ;

e (Capacité a gérer le temps et les priorités ;

e Esprit de synthéese et d’analyse, sens de I'écoute et de la communication ;

e Sensde I'éthique et de l'intégrité dans le traitement de tous les sujets sous sa responsabilité ;

e Aptitude a effectuer des travaux de nature confidentielle, a traiter un grand volume de travail et a respecter

e Durée et lieu du contrat

La durée du contrat est de six (06) mois renouvelable une fois sur la base d’'une

candidat

e Durée ; : i) ek i
évaluation de performance jugée satisfaisante

e Lieu e Cotonou

e Disponibilité du s . ririddiate

e Renseignement et lieu

de dépdt des dossiers de candidature

e Dossier a fournir

Une lettre de motivation signée du candidat adressée au Coordonnateur
national du projet WURI-BENIN ;

Un curriculum vitae détaillé mentionnant trois personnes de référence pouvant
confirmer les expériences ;

Les copies des dipldmes et des certificats obtenus (les copies Iégalisées seront
requises avant les négociations) ;

Une copie du Certificat du Numéro Personnel d’ldentification (NPI/fID).

e Informations
supplémentaires

Les candidat(e)s intéressé(e)s peuvent obtenir des informations
supplémentaires a I'adresse ci-apres : Secrétariat de I'UGP/WURI, sis dans la rue
de Golden Tulip Hotel @ 150m de la plage OBAMA BEACH, Tél : +(229)91511010
aux heures suivantes : 08h a 12H30 et 14h a 17h30 jusqu’au 0g/ .J{// 2024

:: (Heure de Cotonou, Bénin).

Les demandes d'informations peuvent étre adressées a contact@wuri-
benin.org.

e Lieu de dépét des
dossiers

Les dossiers de candidatures doivent étre déposés sous plis fermés en version
papier avec la mention « Candidature au poste de Stagiaires ....(mettre le profil
choisi)...... » & I'adresse ci-aprés : Secrétariat de 'UGP/WURI, sis dans la rue de
Golden Tlip Hotel 2 150m de la plage OBAMA BEACH au plus tard le (8./ 4.4
ZOZg.éAlic(Heure de Cotonou, Benin).

www.wuri-benin.org
contact@wuri-benin.org
+229 21602950/91511010

P R T T . i Y .

Y FR @&

Le Coordonnateur National

. qlon Uf” .
raid Qo -
2 \’.‘\:&‘\on 04,0

Page 5sur 5




