IDENTIFICATION UNIQUE POUR L'INTEGRATION REGIONALE ET L'INCLUSION EN AFRIQUE DE L'OUEST
WEST AFRICA UNIQUE IDENTIFICATION FoR REGIONAL INTEGRATION AND INCLUSION
Don 1DA No. D610-BJ et Crédit IDA No. 6611-BJ

PUBLICATION DES RESULTATS DE SELECTION

Objet: Recrutement d’un cabinet pour la réalisation de I’Etude Environnementale et

Installation des bureaux préfabriqués au profit des UCIP dans les 77
communes du Bénin et un au profit de 'UGP WURI

Réf: AMI N° BJ-WUR] - BENIN-343828-CS-QCBS du 03 avril 2023

Il est porté A la connaissance des parties concernées par I'avis 2 manifestation d’intéréts cité
en référence et lancé par le Projet WURJ, que par procés-verbal N©052]-
06/DNCMP/ CCMP/PR /2023 du 16 jumn 2023 la Cellule de Contrdle des Marchés
Publics a validé les résultats d’évaluation des manifestations d'intérét. La lisce restreinte
issue de ladite évaluation sutvant la méthode de Sélection F ondée sur la Qualité et le Cofit
(SFQQC) est composée de huit (08) cabinets/ groupements de cabinets. Les résultats se
présentent comme suir évaluations se présente comme suit :

Cabinet ATMOS
Expérience générale OUI/NON

Justification
étre un cabinet ou un bureau d’étade spécialisé dans le Oui Son registre de commerce présente des
domaine d’études environnementales et sociales (Ledit informations qui indiquent qu'il est dans le
domaine doit écre justifié pat le registre de commerce, les domaine d’activité demandé
statuts ou tout autre document similaire)
€re un  cabinet disposant  d’au  moins 10 ans Non Conformément au certificat d’identification
d’expériences générales ; fiscale produit, le cabinet est créé le 26 février

2019, Pentreprise a déclarée qu'elle a écé

enregistrée pour la premiére fois en mars 2015

disposer d’une organisation technique et managériale Oui
acceptable pour la mission. A cet effet, les
cabinets/ groupements de cabinets doivent fournir une
présentation claire de leur organisation technique et

managériale (organigramme a l’aEEm .

Expérience spécifiques

avoir réalisé au moins deux missions  similaires Non N’a réalisé aucune mission similaire dans le
(évaluation environnementale et sociale domaine de I'évaluation environnementale et
d’implantation/installation d'infrastructures et oy sociale d'implantation/installation
d’aménagement au profit des projets/ programmes d'infrastructures et ou d'aménagemenc au profit
financés par des partenaires techniques et financiers au des projets/ programmes financés par des

cours des cinq derniéres années), (justifiées par des partenaires techniques et financiers au cours des
contrats de marché + PV de réception ou des attestions cing derniéres années

de bonne fin d’exécution
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Groupement INSUCO/EGNON CONSULTING

Expérience générale OUI/NON | Justification

us

étre un cabinet ou un bureay d’érude spécialisé dans Je Out Leurs registres de commerce présentent des
domaine d’études environnementales et sociales (Ledit informations qui indiquent qu'ils sont dans le
domaine doit 8tre justifié par le registre de commerce, les domaine d’activité demandé
statuts ou tout autre document similaire)
etre un cabinet disposant  d’au  moins 10 ans Non Conformément aux registres de commerce
d’expériences générales ; INSUCO Togo est créé le 27 janvier 2023 et

EGNON CONSULTTING le 06 juin 2016
disposer d’une organisation technique et managériale Oui

acceptable pour la mission. A cet effet, les
cabinets/ groupements de cabinets doivent fournjr une
présentation claire de leur organisation technique et

managériale (organigramme a l’appui).

Expérience spéciﬁques

avoir réalisé au moins deux missions similaires Oui Huit (08) missions spécifiques ont été réalisées
(évaluation environnementale et sociale dont :

d’implantation/installation d'infrastructures et ou - Mise 4 jour rapide de I'Etude d’Impact
d’aménagement  au profit des projets/- programmés Environnemental et Social (EIES) 2019 de Ia
financés par des partenaires techniques et financiers au gg‘;‘;ﬂe piste de laéroport de Plaine Corail en

cours des cing derniéres années), (justifiées par des

- Elaboration du CGES, d’un CPR, d'un CEPP
. et d'un PAG du projet Petite Irrigation dans le
de bonne fin d’exécutxon).

Grand Ouest et la Région de I'Est (PIGO
plus) de mars 2021 3 avril 2022,
Gr

oupement de Cabinets TECHNIPLAN GROUP/ KAK INGENIEUR-CONSEILS

Expérience générale OUI/NON Justification

contrats de marché + PV de téception ou des attestions

étre un cabinet ou un burean d’étude spécialisé dans le Oui Le registre de commerce d'un membre du
domaine d’études environnementales et sociales (Ledit groupement présente des informations qui
domaine doit étre Justifié par le registre de commerce, les indiquent qu'il est dans le domaine d’activité
statuts ou tout autre document similaire) demandé

étre un cabinet disposant  d’au  moins 10 ans Oui KAK créé 20 aotic 2007, TECHNIPLAN
d’expériences générales ; GROUP crée le 29 avril 1986

disposer d'une organisation technique et managériale Ou

acceptable pour la mission. A cet effet, les
cabinets/ groupements de cabinets doivent fournir une
présentation claire de leur organisation technique et
managériale (organigramme a I’appui).

Expérience spécifiques

avoir réalisé au moins deux missions  similaires

————
Non Une

mission spécifique

(évaluation environnementale et sociale
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d’aménagement au profit des projets/ programmés
financés pat des partenaires techniques et financiers au
cours des cinq derniéres années), (justifiées par des

contrats de marché + PV de téception ou des attestions

de bonne fin d’exécution).

d’implantation/ nstallation  d’infrastructures et ou

Mission d’études environnementales sociales des
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travaux de pavage et d’assainissement du trongon
de rue plais roi AKABA couvent NANYE
HOUANDIJILE temple ZOMADONOU plus
aménagement des esplanades lot 5, conformément

au contrat en date du 27 décembre 2017

| Groupement de cabinets GERED ENVIRONNEMENT/ ESSOR

Expérience générale

Justification

&tre un cabinet ou un bureau d’écude spécialisé
dans le domaine d’études environnementales et
sociales (Ledit domaine doit &tre Justifié par le
registre de commerce, les statuts ou tout autre
document similaire)

OUI/NON
Oui

Leurs registres de commerce présentent des
informations qui indiquent qu’ils sont dans le domaine
d’activité demandé

étre un cabinet disposant d’au moins 10 ans
d’expériences générales ;

g

ESSOR créé le 07 septembre 2004. GEREP
ENVIRONNEMENT crée 27 janvier 1999

disposer  d’une organisation technique et
managériale acceptable pour la mission. A cet effet,
les cabinets/ groupements de cabinets doivent
fournir une Présentation claire de leur organisation

technique et managériale (organigramme a

| appui).

4

Expérience spécifiques

avoir réalisé au moins deux missions similaires
(évaluation  environnementale et sociale
d'implantation/installation d’infrastructures
et ou daménagement au profit  des
projets/ programmés  financés par  des
partenaires techniques et financiers au cours
des cinq derniéres années), (justifiées par des
contrats de marché + PV de réception ou des
attestions de bonne fin d’exécution).

L

Dix (10) missions spécifiques ont été réalisées dont ;
Maitrise d’ceuvre pour la réalisation de 15 AEV dans
les départements de I'Alibori, du Borgou, et des
Collines et son avenant n°I du 14 mai 2020 relatif
3 la maftrise d’ceuvre partielle pour la réalisation de
17 SAEPmV dans les départements de I’Alibori, du
Borgou, et des Collines au profit de TANAEPMR
Etudes techniques (APS, APD, DAO, EIES, etc.) des
actions pilotes du lot 3 du projet d'appui a la
Synergie Locale pour I'Eau visant la GIC et ]a VERE
dans les communes d’'Aomey-Calavi, S5-Ava Seme-
Podji, Porto-Novo et Z¢, conformément au contrat

Groupement de cabinets AGETIP-EW/CAERD/ SOCREGE

du 20 avril 2020 ]

domaine d’études environnementales et sociales (Ledit
domaine doit &tre justifié parle registre de commerce, les

statuts ou tout autre document similaire)

Expérience générale OUI/NON Wustiﬁcation
étre un cabinet ou un bureau d’étude spécialisé dans le Oui Le registre de commerce d’un membre du groupement

N I

(CAERD) présente des informations qui indiquent qu'il est
dans le domaine d’activicé demandé

AGETIP-EW dispose d'un agrément d’exercice en

évaluation environnementale et Sociale des projets du ‘J
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Ministére de I'Environnement et Développement Durable
du Congo.
étre un cabinet disposant d’au moins I0 ans d'expériences Oui AGETIP-EW, crée le 16 aofit 2021, CAERD crée le 20
générales ; aotit 2010. SOCREGE créé le 08 aofit 2002
disposer d’une organisation  technique et managériale Out
acceptable pour la  mission. A cet effet, les
cabinets/ groupements de cabinets doivent fournir une
présentation claire de leur organisation technique et
managériale (organigramme 3 lappui).
Expérience spécifiques
avoir réalisé au moins deux missions similaires (évaluation Oui Quatorze (I4) missions spécifiques ont été réalisées
environnementale et sociale d'implantation/installation dont :
d'infrastructures et ou d’aménagement au profit des - Réalisation d'EIES relative aux travaux de
projets/ programmeés  financés par  des partenaires réhabilitation/ agrandissement du Centre de Formation
techniques et financiers au cours des cinq derniéres des métiers du bois de Monssen djo-Dépatement du
années), (justifiées par des contrats de marché + PV de Niari et de I'EIES du Centre de Formation des métiers
réception ou des attestions de bonne fin d’exécution)‘ des mines de Soananks Dépattement de Sangha,
conformément au contrat en date du 03 juin 2022 ;

- EIES du projet de production locale de farine enrichie de
manioc & Loudima dans le département de la Bouenza,
conformément au contrat en date du 20 mai 2022. ]

[ Cabinet BETACI

Expérience générale OUI/NON | Justification

écre un cabinet ou un bureau d’étude spécialisé Oui Son registre de commerce présente des informations qui

dans le domaine d’études environnementales et indiquent qu'il est dans le domaine dactivité demandé

sociales (Ledit domaine doit &tre justifié par le

registre de commerce, les statuts ou tout autre

document similaire)

étre un cabinet disposant d’au moins 10 ans Oui Crée le 07 janvier 2010

d’expériences générales ;

disposer d'une organisation technique et Oui

managériale acceptable pour la mission. A cet

effet, les cabinets/ groupements de cabinets

doivent fournir une présentation claire de leur

ofrganisation technique et managériale

organigramme 3 lappui).

Expérience spécifiques

avorr réalisé au moins deux missions similaires Oui Sept (07) missions spécifiques ont été réalisées dont

(évaluation  environnementale et sociale - Actualisation de I'EIES dans le cadre du projet de

d’implantation/installation d'infrastructures et restructuration et d’extension du systéme de

ou d’aménagement au profic des répartition et de distribution 3 la SBEE,

projets/ programmés financés par des partenaires conformément au contrat en date du 24 février 2020 ;

techniques et financiers au cours des cing - EIES et élaboration du PAR, volet distribution de

derniéres années), (justifiées par des contrats de [énergie électrique dans les départements de 'Ouémé,

marché + PV de réception ou des attestions de Littoral, Atlantique, Mono-Coffo, Collines et Zou de

bonne fin d’exécution). __janvier a février 2021. ]
4

€. +229 91511010

P> Contact@wuri-benin.org @ Rue de Phétel Golden Tulip



IDENTIFICATION UNIQUE POUR L'INTEGRATION REGIONALE ET L'INCLUSION EN AFRIQUE DE L'OUEST
WEST AFRICA UNIQUE IDENTIFICATION FOR REGIONAL INTEGRATION AND INCLUSION
Don IDA No. D610-BJ et Crédit IDA No. 6611-B)

Groupement de cabinets ATLAS GIS/AGROMILLENIUM CONSULTING SERVICES / SIMED GROUP SARL

Expérience générale OUI/NON Justification

étre un cabinet ou un bureay d’étude spécialisé dans le Oui Leurs registres de commerce présentent des
domaine d’études environnementales et sociales (Ledit informations qui indiquent qu'ils sont dans le
domaine doit étre Justifié par le registre de commerce, les domaine d’activité demandé

statuts ou tout autre document similaire)

étre un cabinet disposant d’au  moins 10 ans Oui ATLAS GIS créé le 07 décembre 2016,

d’expériences générales ; AGROMILLENIUM CONSULTING crée le
I3 janvier 2012, SIMED GROUP SARL crée le
13 juin 2018

disposer d’une organisation technique et managériale Oui

acceptable pour la  mission. A cet effet, les
cabinets/ groupements de cabinets doivent fournjr une
présentation claire de leur organisation technique et
managériale (organioramme 3 I'appui).

Expérience spécifiques

avoir réalisé au moins deux missions similaires Oui Quinze (15) missions spécifiques ont été

(évaluation environnementale et sociale réalisées dont :

d'implantation/installation d’infrastructures et ou - Mission de réalisation I'EIES au profic du

d’aménagement au profic des projets/programmés projet WURI-Bénin, conformément au contrat

financés par des partenaires techniques et financiers en date du 17 décembre 2021 ;

au cours des cinq derniéres années), (justifiées par - Erude diagnostique APS/APD/ production

des contrats de marché + PV de réception ou des de DAO pour la réhabilitation du réseau faible

attestions de bonne fin d’exécution). diamétre et la mise A niveau de la station
d’épuration des eaux usées du marché Arzeke
de la Commune de Parakou d’octobre 2018 a
avril 2020. ]

Groupement de cabinets CREDD/ENVIPUR

Expérience générale OUI/NON Justification

étre un cabinet ou un bureau d’écude spécialisé dans le Oui Leurs registres de commerce présentent des
domaine d’études environnementales et sociales (Ledic informations qui indiquent qu'ils sont dans le
domaine doir étre justifié par le registre de commerce, les domaine d’activité demandé

statuts ou tout autre document similaire)

étre un  cabinet disposant  d’au moins 10 ans Oui CREDD créé le 30 septembre 2005, crée le I+

d’expériences générales ; septembre 2021
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disposer d’une organisation technique et managériale

acceptable pour Jla mission. A cer effet, les
cabinets/ groupements de cabinets doivent fournjr une
présentation claire de leur organisation technique et
managériale (organigramme A 'appuj :

Expérience spécifiques

avorr réalisé au moins deux missions  similaires
(évaluation environnementale et sociale
d’implantation/installation d'infrastructures et oy
d’aménagement au profit des projets/ programmés
financés par des partenaires techniques et financiers au
cours des cng derniéres années), (justifiées par des
contrats de marché + PV de réception ou des attestions
de bonne fin d’exécution).

- @ @]

[ Cabinet NEMUS

Expérience générale

IDENTIFICATION UNIQUE POUR L'INTEGRATION REGIONALE ET L'INCLUSION EN AFRIQUE DE L'OUEST
WEST AFRICA UNIQUE IDENTIFICATION FOR REGIONAL INTEGRATION AND INCLUSION
Don 1DA No. D610-BJ et Crédit IDA No. 6611-BJ

S e —

@O0 ]

Oui Dix (10) missions spécifiques ont & réalisées
dont :

- EIES  des travaux de construction,/
réhabilitation  du Lycée Technique de
Ouidah de juillet & septembre 2020 ;

- EIES des travaux de construction,/
réhabilitation du Lycée Technique
Commercial et Industriel de Djougou de juillet

a septembre 2020.
| OUI/NON | Justification

étre un cabinet ou un bureau d’étude spécialisé dans le
domaine d’études environnementales et sociales (Ledit
domaine doit tre justifié par le registre de commerce, les

statuts ou tout autre document similaire)

etre un  cabinet disposant  d’au  moins 10 ans

d’expériences générales ;

disposer d'une organisation technique et managériale
acceptable pour la mission. A cet effet, les
cabinets/ groupements de cabinets doivent fournir une
présentation claire de leur organisation technique et
managériale (organigramme 3 Uappui),

Oui Les documents juridiques présentés par le cabinet
faire ressortir des informations qui indiquent

quil est dans le domaine d’activité demandé

Oui Créé le 03 juin 1997
Oui

Expérience spécifiques

avoir réalisé au moins deux missions  similaires
(évaluation environnementale et sociale
d’implantation/ nstallation  d’infrastructures et ou
d’aménagement au profit des projets/ programmés
financés par des partenaires techniques et financiers au
cours des cing derniéres années), (justifiées par des
contrats de marché + PV de réception ou des attestions

Expérience générale

étre un cabinet ou un bureau d’étude spécialisé dans Je
P

domaine d’études environnementales et sociales (Ledit

de b B gl - Evaluation des Impacts Cumulatifs-EIC du 15
S SIORIE e, s enHoR), décembre 2016 au 25 novembre 2021,

Groupement de cabinets ENVIDEV/APECDI-ACDD /GAK

Oui Trois (03) missions spécifiques ont été
réalisées dont ;

- EIES et PAR pour le projet
d’Approvisionnement en Eau da Lac Malawi

pour la cité de Lilongwe entre novembre 2017
et septembre 2019 ;

Les registres de commerce de deux des membres
du groupement présentent des informations qui
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domaine doit atre justifié parle registre de commerce, Jes indiquent qu'ils sont dans le domaine d’activité

statuts ou tout autre document similaire) demandé¢

étre un cabinet disposant  d’au moins 10 ans ENVIDEYV ctée le 16 aotic 2007, APECDI Créé
d’expériences générales ; le 25 mars 2013

disposer d'une organisation technique et managériale Oui

acceptable pour la  mission. A cet  effet, les
cabinets/\ groupements de cabinets doivent fournjr une
présentation claire de Jeur organisation technique et
managériale (organigramme A appui).

Expérience spécifiques

avoir réalisé au moins deux missions  similaires Oui Treize (13) missions spécifiques ont été
(évaluation environnementale et sociale réalisées dont :
d’implantation/installation d'infrastructures et oy
d’aménagement au profit des projets/ programmés
financés par des partenaires techniques et financiers au
cours des cing derniéres années), (justifiées par des
contrats de marché + PV de réception ou des attestions
de bonne fin d’exécution).

- EIES pour les travaux de construction du
palais du roi Nikki et de 'aréne de la Gaani,
conformément au contrat en date du 16 aoftit
2021 ;

- EIES de 253 infrastructures dans les
départements de I'Atacora, Donga, Borgou et
de I'Atlantique dans le cadre du projet
d’électrification par systéme solaire de 750
mnfrastructures socto-communautaires financé

par la BIDC, conformément au contrat en date
du 14 octobre 2020.

La liste restreinte est composée des cabinets/ groupements de cabinets 3 savoir :
I- Groupement ATLAS GIS / AGROMILLENIUM CONSULTING SERVICES / SIMED

GROUP SARL;
2- Groupement AGETIP-EW/CAERD/ SOCREGE;
3- Groupement ENV IDEV/APECDI-ACDD / GAK;
4- Groupement GEREP ENVIRONNEMENT / ESSOR;
5- Groupement CREDD/ ENVIPUR;
6- Groupement INSUCO /EGNON CONSULTING ;
7- BETACI;
3- NEMUS.

Le Coordonnateur Naf;ona/ du projer
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